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关于开展市直单位“党支部工作法”

展评活动的通知
市直各机关、企事业单位党委，工委直属党（总）支部：

为认真贯彻落实《中国共产党支部工作条例（试行）》，总结推介市直党建工作创新做法和成功经验，持续推进星级党支部建设，推动形成大抓基层、大抓支部的良好态势，不断夯实基层基础，现决定在市直单位开展“党支部工作法”展评活动。

一、工作目标
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，紧扣机关党建“围绕中心、建设队伍、服务群众”的核心任务和“走在前、作表率”的总体要求，总结、宣传和推广近年来市直单位加强党支部建设的好经验、好做法，引导基层党组织积极探索、勇于创新，找准党建工作和业务工作的结合点、切入点，更好地推动全面从严治党各项工作在支部落实，全面提升党支部组织力，为我市“十四五”良好开局，实现新阶段再出发，加快建设现代化新滁州提供坚强组织保证，以优异成绩向中国共产党成立100周年献礼。

二、活动安排
（一）案例征集

1.征集对象：本次征集的“党支部工作法”典型案例为市直各党支部认真落实工作要求，在强化支部工作责任、严格支部组织生活、创新支部活动载体、推进支部规范化建设、发挥支部作用等方面的成功经验做法，参加单位为市直所有党支部。

2.内容要求
真实性。选送的案例要来自党支部建设近年来实践成果的梳理、总结和提炼，禁止虚构和杜撰，注重小而实，避免大而空。

有效性。选送的案例要对基层党建工作具有明显的推进作用，取得了一定的成效成果，得到了党员群众的认同。

创新性。选送的案例要在党支部建设的内容、形式、方法、和机制等方面有创新、有特色，在破解党建难题、推进党建工作上有新举措。

示范性。选送的案例要具有一定的可操作性和示范指导作用，在推动市直基层党组织标准化、规范化建设方面具有一定借鉴意义和应用价值。

（二）总结报送

1.报送时间：2021年4月到11月，除离退休支部外，每个党支部全年至少报送1篇，有多个党支部的基层党组织要平均报送（如某机关党委共8个党支部，则每月至少报送一篇）。

2.报送要求：语言精练，做法突出，如有相关佐证材料可单独附后。各基层党支部提炼的“党支部工作法”要经基层党组织负责人审核把关，每月20日前统一将电子版报送至工委宣传部。

（三）展示评比

1.市直“党员之家”网站建立专栏，每月展示各支部上月报送的“党支部工作法”案例，并在微信公众号择优推送。

2.“七一”和年底，分别评选出一批“党支部工作法”优秀案例，通过在《滁州日报》等媒体刊登、编印案例选编等方式，广泛宣传推广。

三、相关要求
（一）提高思想认识。各基层党组织要高度重视，认真谋划，将此项工作与党史学习教育相结合，与“三个表率”模范机关创建工作相结合，与新时代党员先锋工程相结合，把“党支部工作法”展评活动作为总结党建经验、提升党建水平、锻炼党建队伍的良好契机，持续提升基层党组织建设的制度化、规范化、科学化水平。

（二）认真组织开展。各基层党组织要切实做好安排、督促和审核把关，按要求积极报送典型案例；持续做好宣传引导、交流学习等后续工作，认真学习“党支部工作法”优秀案例，吸收借鉴先进经验，不断激发党员干部干事创业的动力和基层党建工作的创新活力。

（三）确保活动成效。各基层党组织在活动开展中要力戒形式主义，认真落实相关要求，结合本单位本部门实际，总结经验、开拓思路、抓好结合，达到互学互鉴、共同提高的目的，扎实推动市直基层党组织建设工作不断提质增效，为奋力谱写新阶段现代化新滁州建设新篇章筑牢党建基石。
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